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g ESTATUTOS DE LA
1] B FUNDACION A-KASA

CAPITULO |

entidad Privada, sin animo de lucro, auténomo, dotado de personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, organizada y regida bajo las leyes colombianas, con
responsabilidad limitada.

Naturaleza: La FUNDACION A-KASA, es una persona juridica de derecho privado, de las
reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del Codigo Civil Colombiano, el
decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes. Se constituye como una entidad sin

,énimo de lucro, de caracter permanente, independiente y auténomo y de utilidad comun.

ARTiCULO 2.- DOMICILIO.- El domicilio principal de la FUNDACION A-KASA es Medellin
en el Departamento de Antioquia, Republica de Colomb|é pro podrd, por determinacion de
la Junta Directiva, establecer sedes o capitulos y reallzér attividades en otras ciudades y/o
municipios del pais y del exterior. fT z!“’"
i? o

i , &t- "
ARTICULO 3.- DURACION.- La duracién de la FUNDAQI@N A-KASA, sera indefinido pero
se podra disolver cuando asi lo determine los socios:ftifidadores por motivos plenamente
valederos, para que esta decision sea valida se reqmereael voto de mas de las tres cuartas

partes de los miembros activos de la fundacion. 59“"\2-

ARTICULO 4.- BIENES PATRIMONIALES.- Lo J% blenes patrimoniales iniciales de la
FUNDACION A-KASA equivalen a dos millones de; sps colombianos ($2.000.000), el cual
no podra disminuirse durante la vida juridica de la g.lon

F 7 .M)!“
%‘

a) Ingresos adquiridos mediante contribucidrreewios miembros, de otras entidades
similares particulares, oficiales nacionales, extranjeras u ONGS.

b) Ingresos provenientes de actividades y/o contratos celebrados a nombre de la misma.

c) Donaciones que los miembros u otras personas naturales o juridicas hagan para los
fines de la Institucion.

d) Los bienes que se le puedan adjudicar por concepto de asignaciones testamentarias,
como herencias o legados.

e) Los aportes que mediante convenios o por cualquier otro concepto hagan las
Entidades oficiales tales como la Nacién, Departamentos, Municipios y otras
Instituciones o Entidades oficiales o privadas.

f) Todos los bienes que adquiera la FUNDACION A-KASA, a cualquier titulo.

g) Por el remanente de los ingresos obtenidos por los servicios profesionales prestados
en cumplimiento de su objeto social.

El patrimonio estara conformado por:
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ARTICULO 13 DENOMINACION Y NATURALEZA: Se denominara FUNDACION A-KAS



n@hmnento de sus propésitos, enajenarlos, gravarlos o limitarlos.
=
& §) 2: Las personas naturales o juridicas que hagan aportes/0 mgm%ado
'»Zglenes cu@qwera que sea su cuantia o calidad, no tendran en ella prgeminencia, ni titulo
O fg‘ilm‘iaor el solo hecho del aporte o donacién, ni gozara de ventajas especificas de caracter
%sssonal ni atribuciones administrativas ni decisorias.
0% ; |
PARAGRAFO 3: La FUNDACION A-KASA podra aceptar donaciones, herencias o legados,
condicionados o modales, siempre que la condicién o el modo no contrarien alguna de las
disposiciones estatutarias.

ARTICULO 5.- DERECHOS.- Los aportes o donaciones no confieren derechos a quienes Ios
hagan, sobre el patrimonio de la FUNDACION A-KASA.

ARTICULO 6.- ADMINISTRACION Y MANEJO DEL PATRIMONIO.- La administracion y
manejo del patrimonio y bienes de la FUNDACION A-KASA se haran de conformidad con las

decisiones y reglamentaciones que expida la Junta Directiva, las cuales deberan ser acordes

con los Estatutos. ;_z' w{,

rﬁ“’

PARAGRAFO: La FUNDACION A-KASA care?e ’de “animo de lucro; por consiguiente en
ningin momento ni sus bienes, o beneﬁc:os# valonzamones o Créditos ingresaran al
patrimonio de terceras personas, en cahdad{‘_‘dg distribucion de utilidades, ni como
participacién en caso de liquidacién de la entldad% Les beneficios de la Fundacién seran
aplicados exclusivamente al cumplimiento de Ios.flaes que ella persigue, a incrementar su
patrimonio o para aplicar en caso de liquidacion.: i
ARTICULO 7.- OBJETO O FINALIDAD DE LA FLFNDACION La FUNDACION A-KASA
tiene por finalidad primordial: Movilizar el desarrollo&c%mal de comunidades vulnerables.
‘«u 4.

Igualmente brindar consultorias, asesorias, dlsenar estructurar implementar y ejecutar
proyectos administrativos, institucionales, somales@ Programas, sistemas de gestidén, a
Entidades Publicas y privadas, con el fin de faoﬂnt‘ér y optimizar sus actividades vy los
servicios publicos y privados a toda la comunidad eh Geheral

. ¥ 3 w‘

Para la realizacwn de su objeto social, la FUNDACION A—KASA podra:

a) Ayudar al mejoramiento de instalaciones que propendan en bien de las clases menos
favorecidas en donde la Fundacion desarrolla su accion.

b) Fomentar actividades de desarrollo y bienestar de la comunidad.

c) Recibir ayudas de entidades oficiales, privadas, personas naturales y juridicas Nacionales
o extranjeras y de comunidades religiosas en general.

d) Administrar bienes de otras Fundaciones, comunidades y congregaciones sin animo de
lucro con el fin de obtener recursos para su normal funcionamiento.

e) Manejar proyectos que mejoren la calidad de vida de la comunidad en general,

f) Manejar dineros y demas recursos que le asignen a la Fundacion

g) Realizar contratos o convenios con cualquier tipo de entidad o persona que tengan
objetos similares.

™ ST S 3 R s rrroevemcer
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h) Canalizar recursos para promover los diferentes servicios, mejorarlos cada ve

ira ndo su radio de accion
i) Ap r%. Layudar en el campo moral y humano a los que se benefician de la §
A¥on asesoria y capacitacion oportuna.

W & rﬂ’alleres en los diferentes grupos de poblacion (nifios, adolggcentdotaoicPREargado
TREET 'tanCIanos y padres de familia), para realizar acciones preventiwas a nivel humano

%0 USREI0 cultural y mejorar las condiciones de vida. '

ogra recibir donaciones, que revertira en servicios de acuerdo al objeto social a
%%rsonas naturales, entidades publicas o privadas que ofrezcan servicios dirigidos a la
nfancia, adolescencia, jovenes, la mujer, mujer gestante, adultos mayores, familias,
grupos étnicos, y a los beneficiarios de los proyectos ejecutados por parte de la
Fundacién.

) Podra dar o conceder auxilios financieros a personas naturales, entidades publicas o
privadas que ofrezcan servicios dirigidos a: la infancia, adolescencia, jovenes, la mujer,
mujer gestante, adultos mayores, familias y grupos étnicos.

m) Podra brindar asesorias, consultorias, de indele administrativa, operativa, especializada,
académica a personas naturales, jurldlcas cuyaq OpjetIVO mejoren la calidad de vida de los
infantes, adolescentes, jovenes, las mujeres, mujeres gestante adultos mayores, familias
y grupos étnicos. 4 8

n) Podra prestar servicios de proteccion, prevenmo.p ‘a’tenCIon apoyo, restablecimiento de
derechos, a favor de la infancia, adolescencia,-jovenes, la mujer, mujer gestante, adultos
mayores, familias y grupos étnicos; de la corhd’:dad en general de todos los estratos

sociales, y de los sectores menos favoreCIdos vaulnerables del territorio Colombiano y
extranjero o

Cha

o) Podra ofrecer los servicios en forma institucnénafzada personalizada, grupal, a distancia,
virtual, en: educacién y formacién prenatal, ubstlmulamon temprana, educacion formal y
no formal, rehabilitacién, recreacién, deporte*actlwdades culturales; capacitaciones,
talleres de formacién; formacion para el eﬁ'\p"leo refuerzos nutricionales, integracion
familiar, terapias individuales ¥ grupales. Poth‘a 'ser contratada, contratar, hacer alianzas,
uniones temporales, consorcios, de cuanUIer actlwdad de servicio publico o privado
encaminadas a ofrecer estos servicios par%\.»hrnos nifas; jovenes, adultos, hombres y
mujeres, de la comunidad. 7” ; e

) Podra dotar bibliotecas, construir aulas, lnstalérﬁcanchas deportivas, ludotecas.

Podra realizar todos los programas necesarlos para un desarrollo armdnico de las

familias: vivienda, alimentacion, vestuario, asalLId educacion, recreacion, ocupacion del

tiempo libre. Este servicio se ofrecera en TOT'ma ambulatona ocasmnal permanente,
abierto, - cerrado, en consonancia con las autoridades respectlvas a nivel Internacional,

Nacional, Departamental, Municipal;, podra ser contratada, contratar, hacer alianzas,

uniones temporales consorcios de cualquier actividad de servicio publico o privado

encaminadas a ofrecer estos servicios.

r) Podra ofrecer servicios de: consultoria, asesoria, disefio, implementacion, y ejecutar

proyectos encaminados a la admlmstraclon y gestion publica, con perspectiva de género,
con entidades de caracter publico o privado, que redunden al mejoramiento de las

Instituciones.

Podra realizar auditorias e interventoria a proyectos , programas y gestion de entidades

publicas y privadas, conforme a las normas generales de auditorias, fomentando la

cultura del autocontrol y los valores institucionales, promoviendo jos procesos de
evaluacion, fomento de la cultura del autocontrol y participaciéon comunitaria.

‘¢
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Auspi creacion de fuentes de trabajo; desarrollaréa y consolidara |a2o "'
emp la generacion de empleo para el desarrollo econémico de 4
CUgTY de este cometido la Fundaciéon tendra como accion ek Sl
8

pfmofNn Sla organizacion financiera y la difusion de la microemp

@ediante.‘blla se consigan fines tales como la educacion, la cultura
r &ion familiar, la formacion comunitaria y en general toda aquetias manifestaciones

sirvan como medios para el logro de su objetivo.

u) Par®el cumplimiento de sus objetivos, podra administrar por encargos de otras entidades

aa)Disefiar y desarrollar mecanismos de fin

de derecho publico o .privado a nivel Internacional, Nacional, servicios que sean
compatibles con su propio objetivo con el fin de conseguir una prestacion mas técnica o
una distribucién mas adecuada en la comunidad.

Podra participar en planes, programas que sobre su objetivo promuevan entidades
nacionales e internacionales en el area técnica, econémica o sociales; recibir asistencia
técnica o financiera de entidades Nacionales e Internacionales para sus planes ©
programas, en cualquier etapa en que estos se encontrasen.

Promovera, creara, participara en entidades para arbitrar recursos para la generacion de
recursos asi sea en entidades con animo de lucro; creara, administrara un FONDO de
empleo, para respaldar los créditos de las personas mas pobres, conformado por
recursos propios o de terceros ingresados por cualquier modalidad de contrato o
convenio, con el objetivo de propender, iniciar, ‘crear, asesorar, fomentar, el empleo en
formas asociativas, microempresas, famiempresd, brindandoles asistencia técnica. Este
fondo sera rotatorio, para el cumplimiento de esta /abor podra firmar convenios, contratos,
adquirir obligaciones, con entidades publicas, privadas y de caracter internacional. Los
dineros que conformen este FONDO se podran,invertir en titulos valores, que reditien a
las tasas normales del Comercio, con €l ﬁnf-de;;:ffobustecer las partidas asignadas y
garantizar la inversién que hace la FUNDACI N.wl}.;os excedentes podran ser utilizados

para estudios de factibilidad y ejecucion (i“'!_céff'ﬁnoyectos econdmicos, para realizar
investigaciones, y realizar donaciones a persgnag~o instituciones que cumplan con la
finalidad y el objeto social de la FUNDACION AZKASA de la comunidad en general de

menos favorecidos y vulnerables del

todos los estratos sociales, y de los sectore’_s:;i
territorio Colombiano y extranjero. 132 §
Podra promover proyectos para vivienda popular; eonformando Juntas de Vivienda con
grupos vulnerables de la poblacion, actuar Qébmo Operador popular de vivienda,
gestionara recursos a nivel internacional, nacionya‘f'; departamental y municipal, celebrara
contratos y administrara recursos con el objetivo';ld"e‘}des‘arrollar un sector de la poblacion
alcanzando un nivel de vivienda adecuada a la digflidad humana.

Conceder donaciones o auxilios en dinero o en especie a personas naturales o juridicas
de escasos recursos cuando lo requieran para la“atencion de las necesidades basicas y
estratégicas como vivienda, educacién, generacién de empleo, becas estudiantiles,
universitarias, técnicas, y en general cooperar en cualquier forma en toda clase de obras
ya enunciadas en beneficio de la comunidad, preferentemente con las personas mas
vulnerables.:

Adquirir o enajenar toda clase de bienes a cualquier titulo, gravarlos, tenerlos o
entregarlos a cualquier titulo; dar'y recibir dinero en mutuo y limitar su dominio; tenerlos y
entregarlos a titulo precario; girar, extender, protestar, aceptar, endosar y, en general,

negociar toda clase de titulos valores; novar obligaciones.
anciacién y co-financiacién, inversiones a nivel

nacional, internacional, necesarios para el financiamiento y sostenimiento de la
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FUNDARGION A-KASA, sus actividades y proyectos, utilizando en ambgs ';.a'gi;i DS |,
1s%e cooperacion, administracion delegada de recursos, o cualquie c%/ \“ |
] i E;das ias otras actividades y operaciones economicas, relagionadag ]
{iretndhte con el objeto social, para el desarrollo del mismo, g biggﬁ rde Iosdo
asociagd®s y la adquisicion de bienes, muebles e inmuebles de la “KASK
2 r, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola ¢ mediante CONSOrcios,
q_’ iones temporales o alianzas estratégicas con organizaciones no gubernamentales u
ofganizaciones de la sociedad civil o entidades del sector privado, nacionales o
extranjeras, todas aquellas actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar,
coordinar, controlar o evaluar planes, programas o proyectos, orientados a buscar el
bienestar de los asociados y el de los particulares, para tales efectos podra asociarse,
fusionarse, participar en uniones temporales, -consorcios y elaborar convenios con otras
personas naturales o juridicas que desarrollen el mismo o similar objeto.
cc) Constituir apoderados judiciales o extrajudiciales, transigir y comprometer los asuntos en
que tenga o pueda tener alglin interés y en general, celebrar toda clase de actos o
contratos autorizados por la Ley, encaminadas al cumplimiento de sus objetivos.

9,

g

CAPITULO I}

DE LOS MIEMBROS, DEBERES,Y-DERECHOS

A
)

ARTICULO 8.- TIPOS DE MIEMBROS.- La Fundacion, ?t{arrbré cuatro (4) tipos de miembros:

a) Fundadores: lo son por derecho propio las per: orias. naturales que suscriban el acta
de fundacion. C o e

b) Adherentes: Las entidades publicas, privadaéga,y?,las' personas naturales que con
posterioridad a la fundacién solicitan a la Junta‘;ir’e‘é’tiva su ingreso como miembros
de la entidad y son aceptadas por ésta. el

c) Miembros Benefactores: Tendran tal calidad laspersonas naturales o juridicas que
hacen aportes permanentes o esporadicos en dineso;“en especie o en servicios a la
Fundacion y que la Junta Directiva previa resold@:"\g%n»agepte como tales.

d) Miembros Honorarios: Las personas o entidades té&stacadas que por sus especiales
condiciones o por sus aportes a la region, se h%é;feﬁ;,.m‘erecedores de esta distincion,

previa resolucion de la Junta Directiva. I e’

L}

ARTICULO 9.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS FUNDADORES Y
ADHERENTES

Derechos:
a) Participar en las reuniones de presentacion de informes anual de la Fundacion.

b) Elegir candidatos para la conformacién de la Junta Directiva.

Deberes:
a) Trabajar por el logro de los objetivos institucionales.

b) Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamento de la entidad y cumplir con las
tareas asignadas. .

Scanned by CamScanner



. % CAPITULO IlI
: : A DEL GOBIERNO
~

f§0.— CONFORMACION.- El gobierno en la FUNDACI

%ﬂ}nn'gls jembros Fundadores: Es la maxima autoridad de la Fundacién. Estara integrada
r los miembros fundadores, y aquellos que con posterioridad a su fundacion sean
aceptados como adherentes, quienes tendran la misma voz y voto.
b) Yunta Directiva: La cual estara conformada por cuatro (4) miembros: quienes deben
ser personas comprometidas con la filosofia, visién y mision de la misma.

FUNDADORES

ARTICULO 11.- REPRESENTACION (PODERES).- Las personas juridicas estara
representada por los representantes legales de las entidades o por la persona que éstas
designen. Las personas naturales actuaran directamente o a través de apoderados que
deberan ser a su vez miembros Fundadores o Adherentes

Un miembro fundador o adherente no podra tener mas de dos representaciones para actuar
en una junta directiva. f;',,,f j;
ARTICULO 12.- REUNIONES.- Los Miembros Fundadores tomo maximo 6rgano se reunira
ordinariamente una vez al afio, a mas tardar ultimo dna el mes de marzo. Las reuniones
ordinarias tendran como finalidad estudiar las cuentas, el alance general de fin de ejercicio,
elegir revisor fiscal y demas cargos previstos estatutanamente acordar todas las
orientaciones y medidas necesarias para el cumphmlento» del objeto social y determinar las
directrices generales acordes con la situacion econon‘llca y financiera de FUNDACION A-
KASA. Las reuniones extraordinarias se efectuaran;cuando lo requieran las necesidades
imprevistas o urgentes en cualquier época del afo. ;',.f o
L ]
o %

ARTICULO 13.- CONVOCATORIA.- La convocatorlé’parfa la reunién ordinaria se efectuara
por el Representante legal por medio de comumcamoh, g€Scrita, via email o correo certificado,
dirigida a cada miembro, con antelacién no menor a dlez (10) dias calendario, indicando
lugar, fecha y hora de la reunién, asi como el respectlvo ‘orden del dia.

En el evento de que esta reunion ordinaria no se hubiere convocado oportunamente, los
miembros fundadores se reunira por derecho propio el primer dia habil del mes de Abril, en la
sede de la Fundacién, a la 10:00 a.m.

La convocatoria a reuniones extraordinarias podra efectuarse por el Representante Legal
Presidente(a) de la Junta Directiva o por el Revisor Fiscal.

La convocatoria a estas reuniones extraordinarias debera efectuarse con una antelacion no
menor a cinco (5) dias calendario mediante comunicacion escrita que cumpla con los
requisitos sefialados para la convocatoria de la reunion ordinaria.

Scanned by CamScanner




de los, nt& previstos en la convocatoria, salvo que se encuentren reunidos la=
rogy dispongan ocuparse de otros temas. :

5 . E . 7 : a
atoria no se integrare este quorum, los miembros fundadores podrg reunirse una hord fd

esputs en el mismo lugar, bastando entonces, para efectos de la conformacion del quorum,
la presencia del 40% de los miembros.

‘M&eﬁga de mas del 50% de sus miembros. Cuando en la fecha y hora sMgaLa
co
d

Si para esta segunda reunién, pasada una hora mas, no se hubiere conformado tampoco el
quérum establecido en el inciso anterior, los miembros fundadores sera citada para reunion
que se llevara a cabo el quinto dia habil siguiente a las 10:00 a.m., en la sede de la
Fundacién con el mismo objeto sefialado en la convocatoria, y podra realizarse con el
numero de miembros que se hagan presentes.

ARTICULO 15.- DECISIONES. .- Las decisiones los miembros fundadores se adoptaran, salvo
disposicién en lo contrario, por la mayoria simple de los. votos presentes en la respectiva
reunion. \ el

Las reformas estatutarias deberan ser aprobadas po%?él cincuenta y uno por ciento (51%) del
total de los miembros. Para la disolucién de la entidad-se requerira el voto favorable del

"

sesenta por ciento (60%) del total de los miembros. it et

ARTICULO 16.- ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS. FUNDADORES.- Los miembros
fundadores como maxima autoridad, tendré las siguientes atribuciones:

a) Definir la direccion que debe tomar la Fundacjon. Para ello debe establecer las
politicas, directrices generales vy Iineamienfgg westratégicos de la Fundacion en
cumplimiento del objeto social. A

b) Elegir, entre los asistentes a la reunién de los ‘rhiembros fundadores, la persona que
vaya a presidirla pudiendo ser el (1a) presidenté(a)"de la Junta Directiva.

c) Elegir cada afio (1), cuatro de los miembros de laJunta Directiva por mayoria simple.
Si se llegare a presentar una falta absoluta{ﬂie:funo de los miembros de la Junta
Directiva, se debera citar a una reunion extra@fdi@aria para proceder a la eleccion de
su reemplazo. En ésta sélo se tratara este punto, y-la eleccion solo se dara para suplir
el cargo vacante, mediante eleccién por mayoria simple.

d) Aprobar las reformas estatutarias con el quérum establecido en estos estatutos.

e) Considerar el informe anual que deben rendir la Junta Directiva y el Representante
Legal.

f) Revisar, aprobar o improbar las cuentas de la Fundacion y los balances que le
presente la Junta Directiva. :

g) Nombrary remover libremente al Revisor Fiscal.

h) Decretar la disolucion de la Fundacién, asi como designar el o los liquidadores para

aprobar la liquidacion y cuentas correspondientes.
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PN ¥ E JUNTA DIRECTIVA e

g 2T OMPOSICION Y ELECCION.- La Junta Directiva estara | O o
S #yi@nbros, elegidos por los Miembros Fundadores y Adherentes. ODRI(;oBhg‘\Q\{p

o No

, ’ tario E
R @Li?@@ 18.- PERIODO.- El periodo de la Junta Directiva sera de/Ain ano % yngf@ad"
sinbros podran ser reelegidos por el mismo periodo, cuantas veces los miembros

vadores asi lo decida.

LICULO 19.- REUNIONES.- La Junta Directiva se reunira por lo menos tres (3) veces en
110 en la forma en que lo determine la misma Junta Directiva a traves de la secretaria, con
nenos de 15 dias calendario de anticipacion. Podra ser convocado a reuniones
Lraordinarias por citacion de dos de sus miembros o por el Revisor Fiscal con cinco (5) dias

wendario de anticipacion.

wagrafo: Reuniones No Presenciales: La Junta Directiva podra realizar las reuniones
unarias y extraordinarias, de manera no presencial,.siempre que se encuentre participando
s ‘otalidad de los miembros. Tales reuniones pueden-desarrollarse con comunicaciones
multaneas y sucesivas, es decir un medio que los fetina.a todos a la vez, como el chat, la

sle-conferencia, etc. 1 % 3 |

\RTICULO 20.- QUORUM.- Para poder sesionar, la J[;J"‘n":;afi[)lréctiva requiere la presencia de
Jor 'o menos cuatro (4) de los miembros y sus deCi'sic?J,]es' se tomaran por la mayoria de

otos de los asistentes. LS |
\2TICULO 21.- ATRIBUCIONES .- Son funciones de la“Junta Directiva:
3) Elegir entre sus miembros al Presidente R
2) Elegir al Secretario.
2) Dirigir la marcha de la Fundacion.
1) Tomar las decisiones respectivas frente a progir.e'ijmas, planes y/o proyectos con los
cuales tenga relacion directa. L
) Revisar las cuentas de la Fundacion. 130 et

9 Revisar y aprobar los presupuestos de los prog i

) o,
ramas, planes y/o proyectos. Orientar
el destino de los recursos de la Fundacion, haciéndoles el seguimiento y auditoria que

se requiera. L
4) Establecer domicilios, capitulos regionales, centros de actividad u oficinas en el pais, o

corresponsales o representantes en el exterior.
) Expedir el reglamento interno de la FUNDACION A-KASA, modificarlo o

complementarlo cuando lo considere necesario.
) Reglamentar los requisitos y condiciones que deben llenar los miembros adherentes y
los miembros benefactores y honorarios de la Fundacion; decidir sobre su admision,

axclusion o renuncia.
|} Darse su propio reglamento y los necesarios para la organizacion y marcha adecuada

de la Fundacion.
©) Los demas que le asignen los estatutos, los miembros fundadores o las que no estan

atribuidas a cualquier otro érgano.
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ARTICU]- 2§ - PERDIDA DEL CARACTER DE MIEMBRO DE LA JUNTA DIj SO =
Cuande® nflembro de la Junta Directiva faltare sin excusa justificada a dos es” '
consecutivg® perdera su calidad de tal y no podra ser reelegido en el periogd siguft g@&
casiSsSser el representante de una, persona juridica, la Junta Directiva R§ge %
sofigitarle a la entidad que representa que dentro de los quince (15) dias Siguientes argado

su feé'mplazo, y si no se hace oportunamente, sera excluida por la Junta Directiva.

Asi mismo, en el evento de renuncia irrevocable de uno de los miembros de la Junta, éste
queda facultado para aceptar dicha renuncia y convocar a los miembros fundadores para que
elija su reemplazo.

gRTiCULO 23.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE.- Son funciones del Presidente de la Junta
irectiva:
a) Presidir y ordenar las sesiones de la Junta Directiva y todos los actos solemnes de la
FUNDACION A-KASA.
b) Autorizar con su firma los acuerdos, resoluciones, actas y proposiciones especiales
que dicte la Junta. .
c) Cumplir y hacer cumplir el reglamento. - v
d) Proponer los nombres de las personas para|jntedrar los comités o comisiones
especiales que fueren necesarias. |5

e) Dirigir el debate interno de las sesiones de la Junta‘e-impedir que se aparten de los
temas objeto de las mismas y orientarlas con discre&ion y ecuanimidad.

f) Requerir los Comités y Comisiones designadas para que se presenten los informes de
las tareas que se le hayan encomendado. Vi e

g) Velar por la buena marcha de la Fundacion. P

h) Reemplazar al Representante Legal en ausencias temgorales.
i) En general, ejercer las demés atribuciones que 'le-:gvé:sffggne la Junta Directiva o los

reglamentos. s S

ARTICULO 25.- FUNCIONES DEL SECRETARIO.- Son funciones del secretario de la Junta

Directiva: g o

a) Tomar nota de lo tratado en cada reunion que reali"cfé'@ ’I%_';jdnta directiva y levantar el
acta correspondiente. 10 4
b) Llevar al dia el libro de actas, haciendo firmar las actas p{or'j"el presidente después de

su aprobacion. o
¢) Mantener actualizado el listado de miembros de la Fundacion en sus diferentes

categorias.
d) Comunicar las decisiones de la Junta Directiva.
e) Asistir fielmente a todas las reuniones de la Junta Directiva.

ARTICULO 26.- FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL.- Son Funciones del revisor fiscal:

a) Supervisar las cuentas de la fundacion.

b) Dar visto bueno a las cuentas e informes para presentar a la Asamblea General.

c) Cerciorarse de que las actividades, negocios y contratos de la Fundacion se ajusten
en un todo a los estatutos y a las decisiones de la Junta Directiva.

d) Convocar a la Junta Directiva a reuniones extraordinarias en caso de irregularidades
que estén afectando la mision y los objetivos de la FUNDACION A-KASA.

e) Velar porque se lleve y conserve debidamente la contabilidad, la correspondencia y
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l d‘ééactas de la Fundacién. _
r §autorizar con su firma los balances y demas estados e informe§/f
lagexacta recaudacion e inversion de los recursos de la Fundacio

n de sus bienes. 1§
% A%gns%nualmente un informe a la Asamblea sobre el desarrollo d g deado
°o,, ndacién, en cuanto tenga relacion con las funciones ue | SSAGE

glesempenar.

iy Irﬁormar oportunamente a la Junta Directiva y al Representayte Legal, segin el caso,
de las irregularidades que observe en el gjercicio de las actividades desarrolladas por
la Fundacion.

J) Las demas que le sefiale los estatutos y las que, siendo compatibles con su cargo, le
asigne la Junta Directiva.

ARTICULO 27.- FUNCIONES DE LOS VOCALES.- Son funciones de los vocales de la Junta
Directiva:

a) Las ordinarias del cargo.

b) Participar en las reuniones de la Junta directiva con voz y voto.

c) Las especiales que le asigne el reglamento mterno de la Fundacion.

ARTICULO 28.- REPRESENTANTE LEGAL.- l;a ~FUNDACION A-KASA tendra su
Representante Legal, designado por los miembros fundadores y adherentes, para un periodo
de un (1) afo, sin perjuicio de que pueda ser removndo en cualquier tiempo o reelegido
lndeflmdamente por la misma junta. el

En caso de ausencias temporales del representante:legal, se dara una nueva asignacion
El representante Legal de la FUNDACION AfK'A'SA tiene las siguientes funciones,
atribuciones y obligaciones: ; ;

a) Sera el Representante Legal para todos los: actbs tanto publicos como privados, ante
toda clase de autoridades o personas, naturéles y Jundlcas cifiéndose a las decisiones
tomadas por la Junta Directiva. e i

b) Procurar el logro de los objetivos de la Fdnd”acuon mediante la ejecucion de las
politicas, proyectos y programas que fije la Jun untQ’Dlrectlva

c) Celebrar negociaciones con las diferentes ehtldades en actos que no excedan los 100
salarios minimos legales vigentes (mensuales} de lo contrario se debe contar con
autorizacion de la Junta Directiva en Pleno. 4

d) Adquirir, enajenar, dar y tomar en arrendamiento toda clase de bienes inmuebles
segun lo establecido por la Junta Directiva.

e) Ejecutar y hacer cumplir las decisiones de la Junta Directiva.

f) Presentar a los miembros fundadores de la Fundacién las cuentas, los balances, los
informes financieros y los informes de gestion anualmente:; asi como cualquier otra
informacion que se le solicite sobre la marcha de la Fundacion, en cualquier tiempo.

g) Las demas que le asigne los estatutos, reglamentos o decisiones de la Junta Directiva,
como todas aquellas necesarias para la buena marcha de la Fundacion.
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‘ m, CAPITULO IV )
s , DISOLUCION Y LIQUIDACION £

! ﬁ . 5

A "0,329 DISOLUCION.- La decision de la disolucién de la FUNDAC KA A‘é,

r@doptada por mas del 60% de la totalidad de los miembros fundadores: '9@9;903#‘5“

e?%nhaﬁwo 30.- CAUSALES DE DISOLUCION.- La Fundacién podra disoloreacporctigade
ientes razones:

/.. ap Por el agotamiento del Patrimonio.

b}’ Por la imposibilidad para cumplir con sus objetivos.

c) Las demas que consagre la Ley.

W":

ARTICULO 31.- LIQUIDACION DECLARADA.- Una vez disuelta la Fundacion, se procedera
a la liquidacién. Para tal efecto, los miembros fundadores nombrara un liquidador que puede
ser un integrante de la misma Fundacién o un particular con su respectivo suplente, a

quienes se les sefialara un plazo para cumplir su mandato.

“l‘.

ARTICULO 32.- FUNCIONES DEL LIQUIDADOR E‘n caso de producirse la necesidad de
liquidar, habiéndose designado liquidador, éste deb‘efa reahzar entre otras, las siguientes
funciones: 0 5 A

a) Continuar y concluir las operaciones socnales pendlentes al tiempo de la disolucion.

b) Cobrar los créditos a favor de la FUNDACION A- KASA utilizando la via jUdIClal si

fuere necesario. {4

ARTICULO 33.- DESTINACION DE BIENES. En caso de que se llegare a disolver y liquidar,
los bienes de la Fundacién o el producto resultante. de las operaciones seran traspasados
una vez pagado los pasivos que tenga la Fundacién.a:favor.de terceros, a una Fundacion
que comparta los principios misionales, para que sedn admlnlstrados por ellas; siguiendo la

visién y mision de la FUNDACION A-KASA. i‘
ﬁ Nﬂ:'
CAPITULO V i 9
DISPOSICIONES VARIAS - |

ARTICULO 34: Los aspectos no contemplados en estos estatutos se regiran por los
dispuestos en la ley de la Republica de Colombia.

ARTICULO 35: Los presentes estatutos son susceptibles de reforma, sin embargo para su
validez es necesario someter la reforma a consideracion de la Camara de Comercio de

Medellin, previo los tramites, siguiendo las normas legales para el fin.

Los suscritos presidente y secretario de la FUNDACION A-KASA, sin animo de lucro y con
domicilio en la ciudad de Medellin (Antioquia). Republica de Colombia, hacemos constar que
los presentes estatutos fueron debatidos ampliamente y aprobados en reunlon de Junta
Directiva llevada a cabo el 25 de Marzo de 2.015.
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Secretario de la Junta Directiva

Es fiel copia de la original,
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Secretario de la Junta Directiva
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' S DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO Y
: 3

ENTO Y e  PRESENYACION PERSONAL
; ) DILIGENCIA DE RECONOCIMI Se presento(aron) ante mi, NOTARIA VEINTITRES DEI

. PRESENTACION PERSONAL off c@“ﬁ&j ME@EH{'(\%; ‘0@@)? Oes as);

S¢ presenté(aron) ante m. NOTARIA VEINTITRES DEL
N, l

identificado(s,as) con C.C. N°. )\’ ! Oc\i\ 54‘8‘ Y manifiesté(aron) que el contenids del documento que
dentifica ﬂ———— antecedente es cierto; que la(s) firma(s) que en &
aparece(n) es(son) suya(s). Para con‘:tancla se firma:

Y fiestd(aron) que el contenido del documento que 1}
an':::';’d::te(:: zo:rto, )r @ ) firma(s) que en él } p(\[\! | V] a,q ou) C 6 Z

aparece(n) eg(son) suya(s nstancla se firma;
MedShiNC, A m omr\ —
)

%

gtsus HENAO RODRIGUEZ =&

Madellin, s _‘6‘ ) Y ! NOTARIA by
' ol s
wion, AMANDA DE JESUS HENAOC R S @, = -
X NOTARIA RS %ﬂmnmﬁ‘i@g’a‘g
o 2P
wo
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